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सिेकण के जनषषा

कोि कमेरी ने समुदाय से 2655 सवेकण एकत रकए। सेिेस पॉरलसी रिसचट ने आोकडोो का सोकलन

औि रवशेरण रकया । रनषरो का सािाोश नीच ेरदया गया है:
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कायाालय की प्राथजमकताएँ



सवेक्षण में पूछा गया र्क क्या फोकस ग्रुप्स में उठाई गई प्राथर्मकताएों सवेक्षण में प्रर्तर्िया देने वाले लोगोों

की भी प्राथर्मकताएों थीों।



कायाटलय को अपना काम कै से किना चार्हए?

• सामुदार्यक जुडाव: 1,301 लोग

• वकालत: 1,019 लोग



हार्न

• आपिार्िक औि कानूनी प्रणाली: 1,262 लोग

• र्शक्षा प्रणाली: 1,097 लोग



आवश्यकताएों

• हीर्लोंग: 1142 लोग

• भोजन की पहोंच औि न्याय: 1142 लोग

• युवा र्वकास औि जुडाव: 980 लोग

• क्षर्तपूर्तट: 886 लोग

• आवास: 838 लोग

• कला औि सोंस्कृ र्त: 573 लोग



कायाालय सोंरचना



सवेक्षण ने इस बािे में भी महत्वपूणट जानकािी प्रदान की र्क समुदाय के सदस्य कायाटलय की सोंिचना औि

स्टाफ की भती र्कस प्रकाि देिना चाहेंगे। ये परिणाम नीचे ‘कायाटलय सोंिचना’ औि ‘स्टाफ की भती’ के

अनुभाग के साथ सोंयुि र्कए गए ह
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ईस्ट काउंटी चैंपियन
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वेस्ट काउंटी चैंपियन
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सेंट्रल काउंटी चैंपियन
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साउथ काउंटी चैंपियन
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भाषा इक्विटी समन्वयक
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डेटा विश्लेषक
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बजट और नीति विश्लेषक
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डेटा विश्लेषक
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आंतरिक फोकस
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सामुदायिक फोकस
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संचार विशेषज्ञ
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सहभागी बजट समन्वयक
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लिव्ड एक्सपीरियंस एडवाइजरी बोर्ड
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नस्लीय इक्विटी फैलो
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संसाधन विशेषज्ञ (निधि विकास)
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सहायता
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सह निदेशक
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कार्यालय स्थान
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डेटाबेस ट्रैकर में जानकारी दर्ज करेंं
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ORESJ संपर्क करने के लिए उपयुक्त पक्षों पर शोध करता हैंं
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बजट/नीति
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वेबसाइट लॉन्च की गयी
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